
チカラコブ
掲載企業向け概要資料

青森県の建設業界に特化した就職支援サイト

青森の建設業採用に
新しいチカラを



青森の建設業の採用課題に
本気で向き合います。

従来型の求人では、企業の魅力が伝えきれない。

求職者が本当に知りたいのは、会社の雰囲気や価値観、そしてそこで働く人々のリアルな姿です。

青森県の建設業界においても、求人情報が「条件」や「業務内容」だけで語られることが多く、

企業の個性や働く環境まではなかなか届かないのが現状でした。

「人材が来ない」のではなく、「情報が届いていない」だけかもしれない。

チカラコブは、そうした課題意識からサービスを見直し、“ただ掲載する”だけでなく、

“伝える・惹きつける”メディアへと進化する決断をしました。

今回の進化では、サイトデザインや求人情報ページの構成、検索導線、管理機能のすべてを再設計。

企業側はより簡単に情報更新ができるようになり、

求職者にとってはより見やすく、応募しやすいUIを整備しました。

さらに、青森県と連携した「青森県建設業就職相談窓口」により、企業と求職者をつなぐ導線も強化。

求人情報にアクセスするだけでなく、相談・マッチングまでのサポート体制を広げることで、

ミスマッチの少ない採用活動が実現します。

新サービスとして建設業界の現場ニーズに完全対応したホームページ構築サービス「TATETE（タテテ）」を

開発・提供開始。企業が自社の魅力をWeb上でしっかりと伝えられるよう、

採用・広報に強いウェブサイトづくりも支援します。

そして今後、求職者とのタッチポイントをさらに広げるために、SNSなどの情報発信も強化。

地域の認知度を高めるだけでなく、若年層やUIJターン希望者など多様な層との接点づくりを進めています。

“求人の見せ方を変えれば、採用の結果も変わる。”
チカラコブは、青森県の建設業における採用の未来を、企業とともにアップデートしていきます。
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青森で、建設業で、
働く人の“人生”に寄り添うメディアでありたい

求人情報は、ただの「募集」ではありません。

それは、人生の一歩を踏み出す誰かと、共に歩む仲間を迎える企業との「出会いの場」です。

私たちは“人を集める”だけではなく、“人に選ばれる”企業づくりを、全力でサポートします。

青森の建設業界をともに盛り上げていくパートナーとして、貴社のご参加をお待ちしています。

求職者の目に届く。だから、見つけてもらえる。
青森の建設業求人、確実に“届ける”

● 建設業界特化×地域密着だから、青森県の採用に本気で届く！

● インターネット広告活用で、求職者の目に“確実に”触れる！

● 建設業に特化した様々な検索軸とSNSでの情報発信により多様な層と接点を創出！

ただの募集じゃない。“共感”で人が集まる。
御社の想いを“働きたい”に変えるメディアです。

● 青森県建設業相談窓口でも紹介される仕組みで、企業の魅力をリアルに届ける！

● 操作性とデザイン性を両立したUIと、簡単管理が可能な企業専用画面

● 写真・PR枠・複数職種掲載で、伝えられる情報量が大幅アップ！

求人を出すだけの時代は終わり。
“伝え、選ばれる”企業への進化をサポート。

● TATETEで採用に強い“自社サイト”を手に入れる！

● パンフレットから動画制作まで！採用力を支えるツールをトータルでサポート！

● チカラコブが採用戦略から伴走し、“成果を出す採用”を設計！
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建設業界特化×地域密着だから
青森県の採用に本気で届く！

見つかる

Point.1 青森県内で建設業許可を提出している約5,300社の企業データベースの掲載

●青森市

●弘前市

●八戸市

●黒石市

●五所川原市

●十和田市

●三沢市

●むつ市

●つがる市 152社

●平川市 137社

●平内町 43社

●今別町 16社

●蓬田村 11社

●外ヶ浜町 29社

●鰺ヶ沢町 48社

●深浦町 38社

●西目屋村 9社

●藤崎町 53社

●大鰐町 30社

●田舎館村 29社

●板柳町 56社

●鶴田町 57社

●中泊町 90社

●野辺地町 77社

青森県内40市町村の建設会社を網羅しています。　※2025年5月時点

1,064社

636社

894社

151社

276社

293社

180社

225社

●七戸町 64社

●六戸町 63社

●横浜町 21社

●東北町 97社

●六ヶ所村 102社

●おいらせ町 112社

●大間町 40社

●東通村 22社

●風間浦村 10社

●佐井村 9社

●三戸町 39社

●五戸町 59社

●田子町 32社

●南部町 67社

●階上町 71社

●新郷村 8社

Point.2 青森県内だけではなく全国メディアへの露出で、認知度も向上中！
チカラコブでは青森県と連携し、様々な施策を継続して行っているため、広告だけではなく広報活動にもチカラを入れております。

Point.3 20～30代に届く。だから未来の人材が集まる。

SNS×地域密着で、若手世代の応募を後押し。

チカラコブの閲覧ユーザーは25～34歳が約4割、18～24歳も14%。

若年層の比率が高く、現場の主力世代・将来の中核人材との出会いが

期待できます。さらに、Instagram・YouTube・X（旧Twitter）・TikTok

を活用した求人紹介動画や情報発信で、従来の求人媒体では届きにく

かった層へのリーチも強化。「若手に出会いたい」「次世代採用に力を入

れたい」企業様にとって、チカラコブは最適な採用メディアです。

グラフタイトル

18-24歳 25-34歳 35-44歳 45-54歳 55-64歳 65歳以上

【年齢構成】

25～34歳

18～24歳

45～54歳

55～64歳

65歳以上　3％

14％

16％

9％

34歳以下比率

55％
35～44歳 41％
18％

Point.4 青森の“日常”に入り込む。だから、自然に届く。

青森県との連携と地域密着プロモーションで、求職者との接点を広げる。

チカラコブは、青森県と連携して求職・就職支援を行う公共性と信頼性を備えた求

人サービスを提供しています。（特定募集情報等提供事業者としても登録 ※51-

募-001274）県内各所でのポスター掲示や、スナックで配布する特製コースター

「チカラコブスター」、移住支援パンフレットへの掲載など、地域密着型のユニークな

プロモーションを展開。転職を検討中の層にも自然とアプローチできる導線を生み

出しています。今後も青森県とチカラコブでは、青森県の建設業における新たな担

い手の発掘に向け、独自の取り組みを継続してまいります。
特製コースター

「チカラコブスター」

特製コースター
「チカラコブスター」

青森県移住説明会にて ＠東京有楽町
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インターネット広告活用で
求職者の目に“確実に”触れる！

急募や繁忙期にGoogle広告を活用し、
求人情報の露出を大幅に増やすことが可能です。
チカラコブでは、求人情報を単に掲載するだけでなく、「Google広告」を活用し、御社の求人情報をより多くの人に届けるための露出を高めています。

また、急募の場合には、広告費を増やし、求人情報を迅速に拡散することも可能です。

必要な時に必要な分だけ、ターゲットに効果的に情報を届けることができます。

通常、広告運用手数料2万円～が『無料』
チカラコブへ求人掲載すると、広告費のみで配信いただけます。

Google広告を活用した集客とは
Google広告は、世界最大級の検索エンジンGoogleが提供するプラットフォームに掲載できる広告です。

目的に応じて、リスティング広告（検索連動型広告）やディスプレイ広告、動画広告などの広告を配信することができます。

クリック課金  ユーザーが広告をクリックするごとに料金が発生します。

インプレッション課金 一定のインプレッション数(1000回)ごとに料金が発生します。

動画視聴課金  一定の再生条件が達成されて、１再生ごとに料金が発生します。

コンバージョン課金 発生したコンバージョンに対して料金が発生します。

４つの課金方式の中でも特にクリック課金が主流で、クリックされなければ料金が発生しないため、

無駄のない広告配信が可能になります。

広告シミュレーション例

チカラコブではGoogle広告の「検索広告」「ディスプレイ広告」の2つを主に活用して集客支援を行います。

検索広告とは
「○○市 建設 求人 」などの
キーワードを検索している人に
広告を表示。掲載後、クリックさ
れたタイミングで初めて料金が
発生します。

ディスプレイ広告

広告枠 ディスプレイ広告とは

ユーザーの興味関心に合わせて画

像広告を表示し、効率的に認知や

サイト来訪につなげられます 。青森

県のみ・会社から半径〇mを対象

など様々な方法でアプローチができ

ます。配信先：Web サイト・アプリ・ 

Youtube ・ Gmail など

■検索広告シミュレーション
例：広告費（50,000 円）の場合

50,000 円 ÷ 100 円（クリック単価）＝ 500 回（クリック数）

■ディスプレイ広告シミュレーション
例：広告費（50,000 円）の場合

50,000 円 ÷ 50 円（クリック単価）＝ 1000 回（クリック数）

繁忙期前や急募の際に、 
チカラコブの掲載ページへのアクセスを
大幅に増やすことができます。
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発生します。

ディスプレイ広告

広告枠 ディスプレイ広告とは

ユーザーの興味関心に合わせて画

像広告を表示し、効率的に認知や

サイト来訪につなげられます 。青森

県のみ・会社から半径〇mを対象

など様々な方法でアプローチができ

ます。配信先：Web サイト・アプリ・ 

Youtube ・ Gmail など

■検索広告シミュレーション
例：広告費（50,000 円）の場合

50,000 円 ÷ 100 円（クリック単価）＝ 500 回（クリック数）

■ディスプレイ広告シミュレーション
例：広告費（50,000 円）の場合

50,000 円 ÷ 50 円（クリック単価）＝ 1000 回（クリック数）

繁忙期前や急募の際に、 
チカラコブの掲載ページへのアクセスを
大幅に増やすことができます。
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建設業に特化した検索・SNS連動で
幅広い人材と接点を創出！

見つかる

Point.1 建設業界特化の検索項目で、欲しい人材に届く

職種・資格・スキル・勤務地・働き方など、

建設業に最適化された検索フィルターを搭載。

求める条件に合った人材と出会いやすい設計

で、無駄な応募を減らし、マッチ率を向上。

■エリア検索（青森県40市町村）

■建設業に特化した業種検索

■業界ニーズを網羅した職種検索

■求職者の志向に合わせた求人特徴検索

■キーワード検索

さらに便利なワンクリックかんたん検索も！

Point.2 平日毎日配信で、求人掲載企業の魅力を継続発信！

チカラコブでは、Instagram・X・YouTube・TikTokの4媒体を活用し、平日毎日、積極採用企業様のショート動画を“無料”で制作・

配信しています。企業の魅力や仕事のやりがいを約45秒以内に凝縮し、若手層の目に留まりやすい動画形式で発信。

「条件」だけでは伝えきれない社風や雰囲気を、“映像”という手段で確実に届けます。

さらに、毎月1日には「今月の積極採用企業紹介」動画も配信中。注目度を高め、求職者の行動を促すタイミングを創出します。

動画はすべて弊社で制作・運用までワンストップ対応。

企業様には原稿作成や撮影準備の手間をかけずに、“採用広報の強化”を無料で実現できます。
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青森県建設業相談窓口でも紹介される
企業の魅力をリアルに届ける！

青森県建設業就職相談窓口との連携で、相談・応募までスムーズに！

チカラコブに掲載された求人情報は、青森県と連携する「青森県建設業就職相談窓口」でも紹介され

ています。この窓口では、求人の紹介にとどまらず、求職者一人ひとりの適性や将来像、生活背景など

を丁寧にヒアリングし、建設業界での就職に役立つ情報をトータルで提供。その中で、チカラコブに掲

載されている求人情報は「信頼できる県公認メディア」として活用され、相談員が求職者にマッチする企

業を選び、言葉で“補足しながら”紹介してくれるのが特長です。 青森県建設業就職相談窓口

「仕事内容だけでなく、どんな人が働いているか」「どんなキャリアが描けるのか」といった、求人票では伝えきれない情報も、相談員の説

明を通じてしっかりと届きます。さらに、相談員からの推薦という形で応募につながるケースもあり、ただの“掲載”では得られない質の高い

マッチングが可能です。企業にとっては、採用候補者があらかじめ自社への理解を深めた上で応募してくるため、ミスマッチのリスクを軽

減できるという大きなメリットがあります。青森県とチカラコブが連携するからこそ実現できる、ネットと対面が融合した採用支援。

それが、求人掲載企業に選ばれる理由です。

“伝わる”だけじゃない、“届く”採用支援。
青森県建設業就職相談窓口との連携で、御社の魅力をリアルに届け、マッチング精度を高めます。
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操作性とデザイン性を両立した設計
簡単管理が可能な企業専用画面

伝える

▼ PC TOP画面

A

B

C

D

E

▼ SP TOP画面

A

B

C

D

E

A 目立つ場所に、貴社の求人をしっかりアピール
トップページのスライダーには、企業用の有料広告枠を設置。

注目度の高いエリアに御社の求人情報を表示できるため、多くの

求職者の目に留まり、応募導線を一気に加速させます。視覚的なイ

ンパクトと訴求力で、求人効果を最大化します。

B 多彩な検索軸で、貴社の求人に最短でたどり着く
キーワード、エリア、業種、職種、求人特徴など、求職者の目的に合

わせた多彩な検索機能を搭載。さらに人気条件で絞り込める「ワン

クリック検索」も導入し、探しやすさを大幅に向上。求職者が直感

的に貴社の求人へアクセスできる導線を設計しています。

C 積極採用企業として、貴社を特別に紹介
求人PRプランをご利用の企業様は、積極採用企業コーナーで特

別に紹介されます。TOPページから直接アクセスされる注目度の

高いエリアで、求職者に強くアピール可能。他社との差別化を図り

たい企業様に最適な特別枠です。

D 特集やテーマ検索で、求職者との新たな接点を生み出す
ピックアップ求人やおすすめ特集、テーマ別検索など、単なる検索

以外の多様な入口を用意。季節やトレンドに合わせた特集で目を

引き、ターゲット層へのリーチを広げます。幅広い求職者との接点

を創出し、エントリー率向上につなげます。

E リアルな声を届けるインタビュー＆コラム
求職者にとって魅力的な「働く現場のリアル」を伝えるインタビュー

記事やコラムも充実。単なる求人情報では伝わりにくい企業文化

や社員の声を届けることで、企業への理解と興味を深め、応募意

欲を高めるコンテンツとして機能しています。

求人・企業情報の更新も、応募者管理もかんたんに！

企業専用管理画面では、求人情報の作成・編集・公開・非公開設

定が手軽にでき、会社情報の修正・更新も自由に対応可能。

さらに、応募者リストも一覧で確認できるため、応募状況の把握もス

ムーズです。操作はシンプルで直感的。採用活動をスピーディーかつ

柔軟に進められる管理機能を備えています。
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写真・PR枠・複数職種掲載で
伝えられる情報量が大幅アップ！

伝える

▼ PC 求人情報画面（求人PRプラン）

ビジュアルで惹きつける、企業イメージの第一印象
求人ページ冒頭には、写真スライダーを設置。

求人PRプランなら最大5枚、ベーシックプランでも1枚掲載可能。職場環境や

働く様子を視覚的にアピールでき、第一印象で興味を引きつけます。

一目で心をつかむ、キャッチコピー＆PR情報
ページ冒頭に、求職者の心に響くキャッチフレーズを掲載。

写真とストーリーで
魅力を深堀りできる、
採用PRコーナー

※求人PRプランのみ

求人PRプラン限定で、特にアピールしたい情報を「見出し＋写真＋説明文」

で自由に表現可能。企業の強みや働く魅力を、文章だけでは伝わらないリアル

なイメージで求職者に届けられます。

複数職種を一括掲載！幅広い人材にアプローチ
求人ページ内で複数の職種掲載が可能。

異なるポジションをまとめてアピールできるため、ターゲット層を広げつつ、効果

的な採用活動が行えます。また掲載企業専用の応募フォームで、応募発生時

には登録メールアドレスへ直接応募が入ります。

A

B

C

D

A

B

C

D D

ベーシックプラン
コストを抑えて、基本情報をしっかり掲載。

ベーシックプランは、1ページ内に複数職種の掲載が可能な、

コストパフォーマンスに優れた基本プランです。

掲載内容は「求人タイトル」「キャッチフレーズ」「募集職種情

報」「会社情報」のシンプルな構成。

写真は1枚まで掲載可能で、採用に必要な基本情報をしっか

りと伝えることができます。

まずは求人掲載を試してみたい企業様や、通年募集を続けた

い企業様におすすめのプランです。
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TATETEで採用に強い
“自社サイト”を手に入れる！

変わる

「伝える力」が、これからの建設業の競争力に！
建設業専用のサイト構築サービス「TATETE」
建設業の採用活動において、会社の信頼感や雰囲気が伝わる「自社サイト」は欠かせない時代です。

TATETEは、建設業界に特化したWordPressのテンプレート型ホームページ構築サービスです。

施工事例・業務内容・採用情報をすぐに発信できる設計で、求人媒体との相乗効果も抜群です。

Point.1 低コスト・短納期で実装可能

TATETEは、必要な機能とデザインがすでに揃っているテンプレート型ホームページのた

め、ゼロから作るよりも大幅に時間とコストを削減できます。 打ち合わせから公開まで最短

2週間以内のスピード対応も可能。中小建設業のWeb導入ハードルをぐっと下げます。

Point.2 建設業に特化した専用コンテンツ

現場の魅力を、最大限に引き出す設計。施工事例、求人情報、対応工事内容、保有資格、

社員紹介など、建設業ならではの情報発信に最適なテンプレートを多数用意。 業界の特

性を理解したコンテンツ構成で、企業の信頼感と強みをしっかり伝えます。

Point.3 月額プランまたは一括プランが選べる

導入スタイルに合わせて、柔軟に選べる料金体系。初期負担を抑えられる「月額プラン」と、

一度の支払いでずっと使える「一括プラン」をご用意。 Webサイトにかけられる予算や、今

後の運用スタイルに応じて最適なプランをお選びいただけます。

TATETE公式サイト テンプレートは随時追加 !

https://tatete.site

 TATETE × チカラコブで“媒体＋自社サイト”の相乗効果！
求人情報はチカラコブで露出、自社サイトで信頼構築。

両方の導線を整えることで、応募率・定着率ともにアップが期待できます。　※特別プランあり
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採用力を支えるツールを
トータルでサポート！

自社とマッチした人材を採用するためには、WebサイトやSNSなどで採用活動力を高めたり、企業力や労働条件を上げたりとさまざまな工夫をして

採用力強化をすることが必要となっています。今後、より人材確保がむずかしくなるなかで、採用力強化は企業の成長に直結する課題だといえます。

チカラコブでは企業の採用力を強化するためのサービスメニューも豊富にご用意しておりますので、お気軽にお問合せください。

ホームページ制作

“会社の顔”として信頼を築くサイトを構築。

建設会社のホームページ制作実績も多数。会社の顔となるコーポ

レートサイトや求人広告では伝えきれない会社の魅力を、内容の濃

いコンテンツで満たした採用サイトとしてお作り致します。企画から立

ち上げまで安心してお任せください。

リクルート動画
会社PR動画

短尺で伝える“リアルな会社の魅力”。

インタビューコンテンツ、仕事風景、社員座談会、会社PRなどを

YouTubeで公開することによりコンテンツとして差別化することもで

き、視聴者⇒発注者・求職者になる可能性も拡がります。

現場を知るプロが撮る、“伝わる写真”。

建設業を理解したカメラマンが現場を訪問し、表情や空気感が伝わ

る写真を無制限で撮影。全カットレタッチ済みで納品、著作権フリー

でSNSやチラシ、HPなど幅広く活用可能です。写真素材の質が、採

用の第一印象を左右します。

名刺・パンフレット・チラシの制作
手に取るツールで、“記憶に残る企業”へ。

求人イベント・学校訪問・企業説明会などで配布できる名刺、パンフ

レット、チラシをデザイン＆印刷。会社の雰囲気や働く魅力をわかりや

すく届ける、紙ならではの伝達力で採用効果を高めます。

御社の欲しいところに届く様々なサービスを提供します。

WEB広告（Google広告・SNS広告）
ターゲットに“確実に届く”採用広告運用。

Google検索広告やYouTube、InstagramなどのSNS広告を活用

し、建設業に関心のある求職者へダイレクトにアプローチ。

広告戦略から運用まで一括対応し、効果的な集客を実現します。

地方採用においても成果をあげている実績多数。

ディスプレイ広告とは

ユーザーの興味関心に合わせて画像広告を表示し、効率的に認知

やサイト来訪につなげられます 。青森県のみ・会社から半径〇mを
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採用力強化をすることが必要となっています。今後、より人材確保がむずかしくなるなかで、採用力強化は企業の成長に直結する課題だといえます。

チカラコブでは企業の採用力を強化するためのサービスメニューも豊富にご用意しておりますので、お気軽にお問合せください。

Webプロモーション・CI・集客支援サービス

ホームページ制作

“会社の顔”として信頼を築くサイトを構築。

建設会社のホームページ制作実績も多数。会社の顔となるコーポ

レートサイトや求人広告では伝えきれない会社の魅力を、内容の濃

いコンテンツで満たした採用サイトとしてお作り致します。企画から立

ち上げまで安心してお任せください。

リクルート動画
会社PR動画

短尺で伝える“リアルな会社の魅力”。

インタビューコンテンツ、仕事風景、社員座談会、会社PRなどを

YouTubeで公開することによりコンテンツとして差別化することもで

き、視聴者⇒発注者・求職者になる可能性も拡がります。

写真撮影サービス
現場を知るプロが撮る、“伝わる写真”。

建設業を理解したカメラマンが現場を訪問し、表情や空気感が伝わ

る写真を無制限で撮影。全カットレタッチ済みで納品、著作権フリー

でSNSやチラシ、HPなど幅広く活用可能です。写真素材の質が、採

用の第一印象を左右します。

名刺・パンフレット・チラシの制作
手に取るツールで、“記憶に残る企業”へ。

求人イベント・学校訪問・企業説明会などで配布できる名刺、パンフ

レット、チラシをデザイン＆印刷。会社の雰囲気や働く魅力をわかりや

すく届ける、紙ならではの伝達力で採用効果を高めます。

御社の欲しいところに届く様々なサービスを提供します。

WEB広告（Google広告・SNS広告）
ターゲットに“確実に届く”採用広告運用。

Google検索広告やYouTube、InstagramなどのSNS広告を活用

し、建設業に関心のある求職者へダイレクトにアプローチ。

広告戦略から運用まで一括対応し、効果的な集客を実現します。

地方採用においても成果をあげている実績多数。

検索広告とは

「○○市 建設 求人 」などのキー

ワードを検索している人に広告を表

示。掲載後、クリックされたタイミング

で初めて料金が発生します。

ディスプレイ広告とは

ユーザーの興味関心に合わせて画像広告を表示し、効率的に認知

やサイト来訪につなげられます 。青森県のみ・会社から半径〇mを

対象など様々な方法でアプローチができます。配信先：Web サイト・

アプリ・ Youtube ・ Gmail など
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 チカラコブが採用戦略から伴走し
“成果を出す採用”を設計！

変わる

求人を“出す”だけで終わらせない。
採用戦略の設計から、制度構築、人材定着まで。
採用広報・求人設計だけで終わらず、制度構築・評価・研修まで含めた総合支援ができるのは、チカラコブの大きな強み。

「来た人を、育て、定着させる」ことまで視野に入れた採用活動で、組織全体の人材戦略をアップデートします。

採用支援コンサルティング
採用の「見直し」から「仕組み化」まで、戦略設計を支援。

採用がうまくいかない…応募はあるのに定着しない…。

そんな課題に向き合い、採用広報だけでなく、採用ターゲットの設計、競合調査、求人票の最適化、選考フロー改善、面接指導まで一貫して支援しま

す。現場目線と戦略的視点をあわせ持つコンサルタントが、企業ごとの課題に寄り添いながら、成果に結びつく採用戦略を共に描きます。

採用課題の可視化・・・・・・ヒアリングと現状分析で、採用がうまくいかない原因を明確に。

採用戦略の設計・・・・・・・・ターゲット設計・競合比較・募集媒体選定までを一括でサポート。

面接・選考の最適化・・・・・求人票の改善や面接指導で、選ばれる採用プロセスを構築。✓
✓
✓

人事評価制度設計サポート
「採用した人が育ち、残る」制度づくりを。

評価制度は人を育て、組織を強くする“設計図”です。

チカラコブでは、建設業に精通した実務型コンサルタントが、人事評価制度の構築・運用までを一気通貫で支援。

現場で運用しやすく、社員の成長を促す制度を、ゼロから構築します。

【主な提供内容】

① 現状調査・分析業務　② 定例会議の実施（設計・検証・導入支援）

③ 管理職向けの評価制度セミナー　④ 評価シート・業績指標・等級定義等ドキュメント作成

⑤ 評価制度運用マニュアル作成　⑥ 実践的な研修・ロールプレイング実施

現場に合わせた制度構築・・・・・現場と経営双方の視点を踏まえた、実用的な評価制度を設計。

管理者向けの運用研修・・・・・・・制度を機能させるための定例会議・管理職向け研修も実施。

実務で使える資料を提供・・・・・・評価シートや運用マニュアルなど、現場で使えるツールを整備。✓
✓
✓

採用 × 制度、両輪がそろって“定着と成長”が進む。まずは無料相談から。御社の課題を一緒に整理しませんか？
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Option.1 TOP・下部バナー広告オプション

より多くの目に触れる、バナー広告で認知拡大。

求人情報を目立たせるためのバナー広告掲載サービス。 

チカラコブのサイト内でTOPスライダーや下部に表示し、

求職者への認知度を向上させます。

TOPバナー（2枠）：22,000円／月（税込）

下部バナー（5枠）：11,000円／月（税込）

急募のスピード掲載に対応！
最短即日、365日いつでも掲載可能！
「チカラコブ」では、正社員・アルバイト・日雇いなど、さまざまな雇用形態の求人をまとめて掲載できます。

急な採用ニーズにも応えられるよう、お申込みから最短即日での求人掲載が可能。

管理画面から求人作成・編集ができるため、365日いつでもスピーディーな対応が可能です。

チカラコブ掲載オプションサービス

人材確保がますます難しくなる中、企業の採用力強化は成長に直結する重要な課題です。

チカラコブでは、企業の採用活動を最大限に支援する多様なオプションを提供し、求職者に届く効果的なアプローチを実現します。

専用管理画面で24時間いつでも編集OK
企業専用管理画面からは、求人の作成・編集・公開・非公開の切り替えが24時間可

能。掲載開始後も「職種を増やしたい」「文言を変えたい」などの対応がリアルタイムで

行えます。募集状況に合わせた柔軟な運用ができるのも、チカラコブの強みです。

企業管理画面よりご自身で原稿を作成いただきますが、ご提供いただいた情報を基に、

求人原稿を作成代行（無料）することも可能です。

作成した原稿は、掲載前にお客様にご確認いただき、必要に応じて修正を行います。

「現場の温度」が伝わるプロの写真撮影。

建設現場の空気感を理解する専属カメラマンが、無制限で撮

影。全カットレタッチ済み・二次利用フリーで納品され、求人・パ

ンフレット・SNSなど幅広くご活用いただけます。

¥55,000／回（税込）

Option.3 動画撮影・編集

“動き”と“音”で伝える、心を動かす採用動画。

社員紹介やドキュメント風の構成など、目的に応じた撮影・編集

で制作。SNSやWeb向けに最適化して納品いたします。

価格は内容に応じてお見積もり。

採用も営業も支える、高品質なWebサイトを。

デザインのカスタマイズ、モバイル対応、SEO対策から問い合

わせフォームの設置まで対応。御社の目的に合わせた最適な構

成をご提案し、ビジネスと採用の両面を支えるWebサイトを構築

いたします。価格は内容に応じてお見積もり。

Option.3 名刺・パンフレット・チラシ制作

採用現場で使える、プロのデザインツール。

求人イベント・合同説明会・来社時の資料として活用できる名

刺・チラシ・パンフレットをデザイン・印刷。伝えたい内容やター

ゲットに合わせて、最適なクリエイティブをご提供します。

価格は内容に応じてお見積もり。
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よくある質問

Q 初期費用は無料ですか？

はい、初期費用は無料になります。A

Q 文章を考えるのが苦手ですが、大丈夫ですか？

求人原稿のプロがしっかりサポートいたしますので、

ご安心ください。

A

Q 写真は何枚まで掲載できますか？

プランにより異なります。

スライダーはスタンダードプランは1枚

PRプランは5枚まで。

本文内の画像はプラン枚数関係なく掲載が可能です。

A

Q 動画は掲載できますか？

はい、Youtubeのリンク先をお伝えください。A

Q 自社ホームページの相談もできますか？

もちろん可能です。担当までご要望をお伝えください。

低コストでの導入をご検討の場合は、

建設業特化テンプレートTATETEをご覧ください。

A

Q 追加費用は発生しますか？

成果報酬ではございませんので、

何名採用しても追加費用は発生しません。

オプションや広告をご利用の場合は発生します。

A

求人掲載料金

月額料金（税込）

TOPページの
積極採用企業枠掲載

集客用Web広告費
（オプション）

利用期間

年間費用（税込）

専用応募フォーム

詳細な募集情報の掲載

会社情報

チカラコブ公式YouTube
求人動画掲載

チカラコブSNSでの
求人拡散

求人ページスライダー
画像掲載数

※1：解約は契約終了期日一ヶ月前までの申告が必要になり、期日までの申告が無い場合は自動更新となります。
※2：契約期間中のプラン変更は原則アップグレードのみ受け付け可能です。
※3：料金のお支払いのタイミング・ご請求については、弊社より「毎月月末締め翌月末お支払い」での請求書を発行いたします。

【集客用Web広告費について】

利用月ごとに広告レポートを提出し、広告費は弊社で預かり、広告運用を行います。
※広告のリンク先は掲載ページとなります。

お申込みから掲載までの流れ

お問合せ お打ち合わせ・申込 原稿作成・確認 掲載開始

チカラコブ掲載依頼フォームまたは

営業担当へお問合せください。

採用目的や課題に基づき、原稿内容や集

客手法などをご提案させていただきます。内

容にご納得いただいた後に、掲載プランの

お申し込みをいただきます。※申込書をメー

ルで送付いたします。申込受理後に企業様

管理画面を発行いたします。

企業管理画面よりご自身で原稿を作成い

ただきますが、ご提供いただいた情報を基

に、求人原稿を作成代行（無料）することも

可能です。作成した原稿は、掲載前にお客

様にご確認いただき、必要に応じて修正を

行います。

原稿確認後、チカラコブサイトへの掲載を

開始いたします。掲載後も、効果測定や改

善提案を行い、より良い採用成果を目指し

ます。

https://chikarakobu.aomori.jp/order/orderform/

掲載のお問合せは
こちらのQRコードから

成果報酬などの追加費用はございません

22,000円

264,000円

最大5点

11,000円

広告費は10,000円～ご利用いただけます。

12ヶ月

132,000円

1点

求人PRプランベーシックプラン
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求人動画掲載

チカラコブSNSでの
求人拡散

求人ページスライダー
画像掲載数

※1：解約は契約終了期日一ヶ月前までの申告が必要になり、期日までの申告が無い場合は自動更新となります。
※2：契約期間中のプラン変更は原則アップグレードのみ受け付け可能です。
※3：料金のお支払いのタイミング・ご請求については、弊社より「毎月月末締め翌月末お支払い」での請求書を発行いたします。

【集客用Web広告費について】

利用月ごとに広告レポートを提出し、広告費は弊社で預かり、広告運用を行います。
※広告のリンク先は掲載ページとなります。

お申込みから掲載までの流れ

お問合せ お打ち合わせ・申込 原稿作成・確認

チカラコブ掲載依頼フォームまたは

営業担当へお問合せください。

採用目的や課題に基づき、原稿内容や集

客手法などをご提案させていただきます。内

容にご納得いただいた後に、掲載プランの

お申し込みをいただきます。※申込書をメー

ルで送付いたします。申込受理後に企業様

管理画面を発行いたします。

企業管理画面よりご自身で原稿を作成い

ただきますが、ご提供いただいた情報を基

に、求人原稿を作成代行（無料）することも

可能です。作成した原稿は、掲載前にお客

様にご確認いただき、必要に応じて修正を

行います。

https://chikarakobu.aomori.jp/order/orderform/

掲載のお問合せは
こちらのQRコードから

成果報酬などの追加費用はございません

22,000円

264,000円

最大5点

11,000円

広告費は10,000円～ご利用いただけます。

12ヶ月

132,000円

1点

求人PRプランベーシックプラン
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MessageWeb領域・飲食領域・人材領域・地域活性化領域を中心に、

これまで多くの自治体・企業様の経営をサポートしてまいりました。

提供しているサービスは多岐にわたりますが、それはすべて

「お客様にとって本当に価値のあるものを届けたい」という想いから生まれたものです。

常に“絶対的な顧客目線”と“ホスピタリティの精神”を大切にしながら、

よりお客様に寄り添った経営支援を展開してまいります。

今後も、お客様、社会、そしてエンドユーザーの皆さまに少しでも貢献できる

サービスの提供に努めてまいります。

引き続き、変わらぬご支援・ご指導・ご鞭撻のほど、何卒よろしくお願い申し上げます。
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オフィスカナン株式会社

〒039-2188

青森県上北郡おいらせ町若葉5-140-345　F184I

代表取締役　河内　啓樹

2017年（平成29年）1月5日

TEL・FAX : 0176-66-4699

Web事業／飲食サポート事業／人材支援事業／地域活性化事業

飲食店の経営／ケータリング事業／メディア運営事業

人材支援事業

優秀な人材の確保に向けて採用力の
強化を図るため、採用計画に基づいた
募集企画の立案から、採用業務全般
の運営までをトータルでサポートいたしま
す。さらに、採用後の人材が長く活躍で
きる環境づくりを見据え、人事評価制度
の設計支援も行っております。企業の
方針や組織構造に合わせた評価基準
の構築・運用まで、実践的な制度設計
をサポートいたします。

3
選ばれる企業になるために

飲食サポート事業

青森県内でも数少ない、現場コンサル
ティング・開業支援・メニュー開発など
に対応し、飲食店が抱えるさまざまなお
悩みに対して最適な解決策をご提案い
たします。経営戦略・営業戦略・人材
採用・マーケティング・従業員教育など、
飲食店運営におけるソフト面全般を一
貫してサポートできる体制を整えており
ます。

あらゆる飲食店を輝かせるために

地域活性化事業

青森県への移住・定住促進や観光誘
致に向け、地域ブランディングやプロ
モーション、ご当地グルメの開発、特産
品のブランド化など、幅広いサービスを
ご提供いたします。また、短期的な施策
にとどまらず、地域活性化に必要な“持
続可能な仕組みづくり”までを見据え、
継続的に実行可能な施策の構築・運
用をお手伝いいたします。

4
地域に入り込んだまちづくりを

Acceleration - 経営・事業、そして地方のビジネスを加速させる。

「Web」「飲食」「人材」「地域活性化」それぞれの分野の中で幅広いサービスをご用意。

様々な切り口からお客様の課題を解決するためのサービスを提供いたします。

Webの力を経営のエンジンに
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会社概要 COMPANY OUTLINE

事業内容 OUR SERVICE

Web事業

Webサイト制作・動画制作・Web 広
告をはじめとする、インターネットを活用し
たコンサルティング・マーケティング業
務から、プロモーションの実施、効果測
定までを一貫してご提供しています。
Webサイト運営においては、経営の要
点を的確に捉え、Web 集客の目的達
成と課題解決を総合的に支援いたしま
す。
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地域活性化事業

青森県への移住・定住促進や観光誘
致に向け、地域ブランディングやプロ
モーション、ご当地グルメの開発、特産
品のブランド化など、幅広いサービスを
ご提供いたします。また、短期的な施策
にとどまらず、地域活性化に必要な“持
続可能な仕組みづくり”までを見据え、
継続的に実行可能な施策の構築・運
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Acceleration - 経営・事業、そして地方のビジネスを加速させる。

「Web」「飲食」「人材」「地域活性化」それぞれの分野の中で幅広いサービスをご用意。

様々な切り口からお客様の課題を解決するためのサービスを提供いたします。

「価値があるものを生み出せる」
そんな存在へ

We want to create

valuable solutions you need.

https://office-canaan.com

運営会社紹介 Webの力を経営のエンジンに
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オフィスカナン株式会社　チカラコブ事務局

https://office-canaan.com　TEL：0176-66-4699お問合せ オフィスカナン 検索

https://chikarakobu.aomori.jp

青森県建設業就職相談窓口
https://chikarakobu.aomori.jp/consultation/

チカラコブでは様々なメディアで情報発信中！

Youtube X Instagram TikTok


