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シェアフル株式会社

スキマバイトアプリのシェアフルと

中部電力ミライズコネクトが業務提携

中部エリアの新しいはたらき方を支援

総合人材サービスのパーソルグループでスキマバイトアプリ「シェアフル」を提供するシェアフル株式会社（本社：東京
都港区、代表取締役社長：大友 潤、以下シェアフル）は、中部電力ミライズコネクト株式会社（本社：愛知県名古屋市、代
表取締役社長：秋山光輝、以下中部電力ミライズコネクト）と業務提携し、2021年5月10日より、まずは中部エリアを中心
とし、人材を必要としている企業とはたらきたい個人とを最短1日からマッチングするサービス業務提携を開始いたしま
す。新生活様式による個人のはたらき方の変化や、少子高齢化や若年層の県外流出による地方企業の雇用のあり方な
ど、時代の変化に合わせた多様な対応を求められています。本提携は、こうした課題を抱える個人・企業双方に寄り添
い支援していくことで、地域、社会の発展に貢献してまいります。

■背景：地方における雇用ニーズは増加の一方、県外転出者も増加

　現在、中部地方での有効求人倍率※1は平均して1倍を上回っており、地方における雇用ニーズは高まっていることが
わかります。一方で県外転出者は増加しており、厚生労働省の調査※2によると2015年以降も平均して東京圏への転
出者が一定数見受けられます。中でも、転出者の大半を10代から20代が占めており、きっかけの一つとして「就職」が存
在することがわかります。この状況下において地方では、企業は求人に対してはたらく意志のある個人の確保、個人は
はたらける企業の確保が最重要課題の一つとなっています。

※1:独立行政法人労働政策研究・研修機構「職業紹介-都道府県別有効求人倍率」

https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/shuyo/0210.html

※2:厚生労働省「地域雇用対策の現状について」

https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/000593556.pdf

■業務提携の概要

　そこで、中部電力ミライズコネクトと業務提携を行い、中部エリアで人材を必要としている企業とはたらきたい個人との1
日単位からのマッチング支援を正式に開始いたします。中部電力ミライズが運営する家庭向けWEBサービス「カテエネ」
と、ビジネス向けWEBサービス「ビジエネ」を通じ、シェアフルのご紹介、販売代行を行い、中部電力ミライズコネクトが独
自の特典付与を実施いたします。

[専用サイト：企業]　https://s.sharefull.com/miraiz/
[専用サイト：個人]　https://s.sharefull.com/E0ZdR8/
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■今後の展望

　シェアフルは2019年3月のサービス開始より、首都圏のみならず各地域で人材採用支援を行ってまいりました。本提携
で、個人・企業の皆様の課題に寄り添い、さらなる中部エリアの経済活性化を目的とし、サービス品質の向上・新機能の
拡充を続けてまいります。

■「シェアフル」の概要

　シェアフルは、「スキマ時間を価値に変える」を掲げ、「スキマ時間に働きた
い個人」と「この日・この時間だけ働いて欲しい企業」をつなぐ短期人材活用
プラットフォームです。個人は、アプリから働きたい条件の求人を探し、面接
や履歴書なしですぐに応募・就業することができます。企業は、Webから即
時に1日単位で求人掲載できるので、すぐに人材を採用することが可能で
す。また、就業条件明示・勤怠管理・給与計算・給与振込代行など労務関連
業務をシェアフル上で一元管理することができます。現在、アプリダウンロー
ド数が680,000人を突破（2021年4月現在）。販売系や軽作業系をはじめと
し、ExcelやPowerPoint等、オフィスワークで利用できるスキルを保持してい
るなど、多様な就業経験とスキルを持ち合わせたユーザーが多数登録して
います。

■中部電力ミライズコネクト株式会社について＜https://miraiz-connect.co.jp/＞

　中部電力ミライズコネクト株式会社は、時代の変化、ライフスタイルの多様化に合わせたくらし全般のサービスを提供
し、お客さまに一生涯よりそう会社となることを目指します。さらに、サービスを通じて、世代を超えた家族の「絆」やくら
し・コミュニティ・ビジネスの「つながり」を創造し、地域・社会の発展に貢献してまいります

https://miraiz-connect.co.jp/


■シェアフル株式会社について＜https://sharefull.com/＞

　シェアフル株式会社は「スキマ時間を価値に変える」をビジョンに、パーソルホールディングス株式会社とフリーランス
総合支援プラットフォームを提供するランサーズ株式会社が2019年1月に設立した合弁会社です。短期人材活用プラッ
トフォーム「シェアフル」を提供することで、労働シェアリング市場の拡大を目指します。

■「PERSOL（パーソル）」について＜https://www.persol-group.co.jp/＞

　パーソルグループは、「はたらいて、笑おう。」をグループビジョンに、人材派遣サービス「テンプスタッフ」、転職サービ
ス「doda」、ITアウトソーシングや設計開発など、人と組織にかかわる多様な事業を展開しています。グループの経営理
念・サステナビリティ方針に沿って事業活動を推進することで、持続可能な社会の実現とSDGsの達成に貢献していきま
す。 また、人材サービスとテクノロジーの融合による、次世代のイノベーション開発にも積極的に取り組み、市場価値を
見いだす転職サービス「ミイダス」、テクノロジー人材のエンパワーメントと企業のDX組織構築支援を行う「TECH PLAY
」、クラウド型モバイルPOSレジ「POS＋（ポスタス）」などのサービスも展開しています。
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